
STATUT FUNDACJI KREATYWNA PRACOWNIA 
(,,Statut") 

Tekst jednolity z dnia 28.11 .2023 r. 

Rozdział I 

Postanowienia Ogólne 

§ 1. 
1. Fundacja pod nazwą .Fundacja Kreatywna Pracownia" zwana dalej .Fundacją" 

została ustanowiona przez Natalię Sitek, zwaną dalej .Fundatorem", aktem 
notarialnym sporządzonym przez zastępcę notarialnego Monikę Boroń w kancelarii 
notarialnej w Krakowie, w dniu 20.04.2023 roku Rep. A nr 4987/2023. 

2. Fundacja posiada osobowość prawną. 
3. Fundacja działa na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, 

regulujących działalność fundacji, organizacji pożytku publicznego, oraz postanowień 
niniejszego Statutu. 

4. Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego w rozumieniu ustawy o 
działalności pożytku publicznego i wolontariacie. 

§ 2. 
Siedzibą Fundacji jest Kraków. 

§3. 
Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 
niezbędnym dla właściwego realizowania celów statutowych może ona prowadzić 

działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

§4. 
Fundacja może używać pieczęci z danymi identyfikacyjnymi Fundacji. Pieczęć może ponadto 
zawierać znak (logo Fundacji). Wzór pieczęci i loga ustanawia Zarząd Fundacji. 

§5. 
Fundację powołuje się na czas nieoznaczony. 

§ 6. 
1. Fundacja może tworzyć i prowadzić placówki podległe Fundacji, a także łączyć się z 

inną fundacją o zbliżonym zakresie działań . 

2. Fundacja może przystępować do stowarzyszeń i innych organizacji, zarówno 
krajowych, jak i międzynarodowych, o zbliżonych celach działania. 

§ 7. 
1. Fundacja może ustanawiać odznaki honorowe oraz przyznawać je, wraz z Innymi 

nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym, zasłużonym dla realizacji 
celów obranych przez Fundację lub dla samej Fundacji. 
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2. Zasady przyznawania odznak, nagród i wyróżnień ustalone zostaną w regulaminie 
przyznawania odznak honorowych, nagród i wyróżnień , ustalonym przez Zarząd . 

Rozdział li 
Cele I zasady działalności statutowej 

§ 8. 
Celem działania Fundacji jest prowadzenie działalności pożytku publicznego, inicjowanie, 
prowadzenie, wspieranie oraz rozwój w zakresie działalności naukowej, naukowo-­
technicznej, kulturalnej, działalności z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 

inwalidów, działalności z zakresu dobroczynności, ze szczególnym uwzględnieniem 

studentów, młodzieży, seniorów i osób niepełnosprawnych , w tym: 
1. szerzenie idei społecznej odpowiedzialności biznesu oraz społecznego wsparcia; 
2. stworzenie przestrzeni dla rozwijania aktywności naukowo - technicznej ludzi 

młodych oraz seniorów, osób niepełnosprawnych, mającej wpływ na ich tożsamość, 
życie rodzinne, społeczne, kulturalne i zawodowe; 

3. stworzenie młodzieży możliwości prospołecznego rozwoju swojej osobowości budowy 
poczucia wspólnoty, wyrażania siebie (także przez pomoc innym) oraz solidarności z 
innymi, szczególnie osobami niepełnosprawnymi i starszymi; 

4. wspieranie innowacyjnych inicjatyw o charakterze naukowym, w szczególności wśród 
młodzieży, studentów i seniorów; 

5. kształtowanie i wspieranie rozwoju kompetencji technicznych i przedsiębiorczości, w 
tym przedsiębiorczości społecznej; 

6. wspieranie rozwoju nauki, edukacji i wychowania, zwłaszcza w zakresie 
świadomości, edukacji i kultury technicznej; 

7. zachęcanie młodzieży, seniorów oraz osób niepełnosprawnych do samodzielnego 
zdobywania, poszerzania i aktualizowania kultury i wiedzy technicznej oraz 
zwiększenia zainteresowania kierunkami technicznymi w dalszym rozwoju edukacji; 

8. tworzenie korzystnych warunków do rozwoju oraz wspieranie w realizacji pomysłów i 
rozwiązań związanych z tworzeniem projektów artystycznych, technicznych oraz 
naukowych, w tym również w obszarze nowoczesnych technologii; 

9. aktywizacja zawodowa młodzieży, seniorów i osób niepełnosprawnych ; 

10. działalność na rzecz integracji cudzoziemców; 
11. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania 

ochrony praw dziecka; 
12. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych; 
13. działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych; 
14. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; 
15. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym; 
16. działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
17. działalność na rzecz organizacji pozarządowych; 
18. działania na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 
19. działalność wspomagającą rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 
20. rewitalizacja; 
21. pozostała działalność na rzecz kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego; 
22. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; 
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23. działania z zakresu pomocy społecznej , w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 

sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób; 

24. działalność charytatywna; 
25. działalność na rzecz nauki, szkolnictwa wyższego , edukacji; 

26. ochrony i promocji zdrowia; 
27. działalność na rzecz ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 

§ 9. 
Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1) tworzenie przestrzeni warsztatowej umożliwiającej korzystanie ze 

specjalistycznego sprzętu, maszyn i urządzeń oraz wiedzy; 

2) organizację i współorganizację warsztatów technicznych, szkoleń , konkursów 

oraz konferencji naukowo - technicznych; 
3) tworzenie, prowadzenie oraz promowanie serwisów internetowych 

umożliwiających wymianę idei, wiedzy i doświadczeń; 
4) wspólpracę z organami państwowymi i samorządowymi, instytucjami samorządu 

lokalnego oraz organizacjami pozarządowymi czy osobami fizycznymi w zakresie 

zbieżnym z celami Fundacji, w tym udzielanie pomocy organizacyjnej, finansowej 

i know-how; 
5) wspólpracę międzynarodową z organizacjami i innymi podmiotami zajmującymi 

się problematyką zbieżną z celami Fundacji; 
6) prowadzenie kampanii społecznych za pośrednictwem dostępnych mediów; 

7) organizowanie zbiórek funduszy przeznaczonych na realizację celów statutowych 

(w tym zbiorek internetowych); 
8) wszelkie inne działania i czynności faktyczne lub prawne, realizujące lub 

przyczyniające się do realizacji celów Fundacji. 

Rozdział Ili 
Majątek I dochody Fundacji 

§ 10. 
1. Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski , wniesiony przez Fundatora w 

kwocie pieniężnej 1.000,00 zł (słownie: jeden tysiąc złotych), a także środki 

pieniężne, papiery wartościowe, nieruchomości i ruchomości oraz inne składniki 

majątkowe nabyte przez Fundację w toku jej działalności. 

2. Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach 

obcych, zgodnie z przepisami prawa. 
3. Majątek Fundacji służy realizacji jej celów statutowych. 

4. Fundacja może prowadzić działalność statutową zarówno w formie nieodpłatnej, jak i 

odpłatnej w pełnym zakresie działalności statutowej Fundacji. 

5. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą, przy czym jej rozpoczęcie 

następuje : (i) decyzją Zarządu Fundacji podjętą w formie uchwały zawierającej w 

swojej treści także przedmiot działalności gospodarczej określony za pomocą kodów 

Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD), oraz (ii) po wpisie Fundacji do rejestru 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego. 

6. Działalność gospodarcza może być prowadzona przez Fundację wyłącznie jako 

dodatkowa w stosunku do działalności pożytku publicznego. 
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§ 11. 
1. Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z: 

1) darowizn, spadków, zapisów, 
2) dotacji, subwencji, grantów oraz Innych nieodpłatnych przysporzeń od instytucji 

państwowych oraz osób prawnych, 
3) dotacji, subwencji, grantów I Innych nieodpłatnych przysporzeń z funduszy Unii 

Europejskiej, 
4) środków uzyskanych ze zbiórek publicznych, loterii, aukcji i imprez publicznych 

organizowanych przez Fundację lub na jej rzecz po uzyskaniu zezwoleń 

wymaganych przepisami prawa, 
5) dochodów z majątku ruchomego I nieruchomego Fundacji, z innych aktywów oraz 

praw majątkowych, w szczególności papierów wartościowych oraz innych 
instrumentów finansowych dostępnych na rynku kapitałowym, 

6) odsetek od depozytów bankowych lub podobnych usług, 
7) dochodów z prowadzonej odpłatnej działalności pożytku publicznego, 
8) dochodów z prowadzonej z działalności gospodarczej, o ile Fundacja zostanie 

wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego. 

2. Całość dochodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na 
działalność statutową. 

§ 12. 
1. Majątek Fundacji może być lokowany na rachunkach i lokatach bankowych oraz w 

środkach trwałych. 

2. Dochody pochodzące ze źródeł, o których mowa w § 11, mogą być uźyte na 
realizację wszystkich celów Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili Inaczej. 

3. W sprawach przyjmowania darowizn oraz spadkobrania przewidziane przepisami 
prawa oświadczenia woli w Imieniu I na rzecz Fundacji składa Zarząd. 

4. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd składa oświadczenie o 
przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza. 

§ 13. 
1. Fundacja nie może udzielać pożyczek, ani zabezpieczać swoim majątkiem 

zobowiązań w stosunku do Fundatora, członków organów Fundacji, jej pracowników 
oraz osób, z którymi Fundator, członkowie organów Fundacji lub jej pracownicy 
pozostają w związku małżeńskim albo stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 
linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo 
są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli (zwanych dalej .Osobami 
Bliskimi"). 

2. Żaden składnik majątku Fundacji nie może być przekazywany na rzecz Fundatora, 
członków organów Fundacji ani jej pracowników oraz ich Osób Bliskich, na zasadach 
Innych, niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności nie może być 

przekazywany bezpłatnie lub na warunkach preferencyjnych. 
3. Majątek Fundacji nie może być wykorzystywany na rzecz Fundatora, członków 

organów Fundacji lub jej pracowników oraz ich Osób Bliskich, chyba że 

wykorzystanie to wynika bezpośrednio ze statutowego celu Fundacji. 
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4. Fundacja nie może dokonywać na szczególnych zasadach zakupów towarów lub 
usług od Fundatora, członków organów Fundacji, jej pracowników lub ich Osób 
Bliskich bądż podmiotów, w których uczestniczy Fundator, członkowie organów 
Fundacji, jej pracownicy lub ich osoby bliskie, na zasadach innych niż w stosunku do 
osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

§ 14. 
W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 
spadku z dobrodziejstwem inwentarza, wtedy gdy w chwili składania tego oświadczenia jest 
oczywiste, że wartość ustalonego w inwentarzu stanu czynnego spadku przewyższa długi 
spadkowe. 

Rozdział IV 
Organy Fundacji 

§ 15. 
Organami Fundacji są: Zarząd i Zgromadzenie Fundatorów. 

§ 16. 
1. W skład zarządu wchodzi jeden lub więcej członków powoływanych na czas 

nieoznaczony. 
2. Pierwszy skład Zarządu powołuje Fundator. 
3. Funkcja w Zarządzie wygasa z chwilą: 

a) śmierci, 

b) pisemnej rezygnacji złożonej na ręce Fundatora, a w przypadku jego śmierci lub 
innych przypadkach utraty przez niego pełnej zdolności do czynności prawnych-­
Zarządu, 

c) odwołania lub prawomocnego skazania za umyślne przestępstwo ścigane z 
oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, a także 

d) w przypadku pozbawienia praw publicznych albo ograniczenia lub utraty 
zdolności do czynności prawnych. 

4. Odwołanie członka Zarządu następuje w szczególności w przypadku: 
a) choroby powodującej trwałą niezdolność do sprawowania funkcji, 
b) nienależytego wypełniania funkcji członka Zarządu, 
c) istotnego naruszenia postanowień niniejszego statutu, 
d) zaistnienia przyczyn innych niż wymienione powyżej, jeżeli uniemożliwiają 

należyte wykonywanie sprawowanej funkcji; 
e) podjęcia decyzji w tym zakresie przez Zgromadzenie Fundatorów. 

5. W przypadku śmierci Fundatora lub w innych przypadkach utraty przez niego 
zdolności do czynności prawnych, członek Zarządu może zostać odwołany przez 
pozostałych członków Zarządu Fundacji w drodze jednomyślnej uchwały. 

§ 17. 
1. Członkowie Zarządu mogą pełnić funkcje kierownicze w powoływanych przez 

Fundację jednostkach organizacyjnych. 
2. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją lub jej jednostką organizacyjną w 

stosunku pracy. 
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3. Członkowie Zarządu mogą pobierać za pracę lub pełnienie funkcji w Zarządzie lub 

jednostce organizacyjnej Fundacji wynagrodzenie. Wysokość wynagrodzenia 

członków Zarządu określa Zgromadzenie Fundatorów. Wysokość wynagrodzenia nie 

może być wyższa niż określona przepisami o działalności pożytku publicznego. W 
przypadku śmierci Fundatora lub w innych przypadkach utraty przez niego zdolności 

do czynności prawnych, wysokość wynagrodzenia dla danego członka Zarządu 

ustala Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały. 

4. Przy zawieraniu umów z członkiem Zarządu, Fundację reprezentuje Fundator lub 

pełnomocnik powołany przez Zgromadzenie Fundatorów. 

§ 18. 
1. Członkiem Zarządu nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo 

skarbowe, a także osoba, która nie ma zdolności do czynności prawnych lub posiada 

ograniczoną zdolność do czynności prawnych, jak również osoba pozbawiona praw 

publicznych. 

§ 19. 
Do Zarządu należy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczących działania 

Fundacji. 

§ 20. 
1. Zarząd kieruje działalnością oraz prowadzi bieżące sprawy Fundacji, a także 

reprezentuje ją na zewnątrz. 
2. Do zadań Zarządu należy w szczególności: 

1) opracowanie rocznych i wieloletnich planów jej działania, 
2) sporządzanie sprawozdań merytorycznych z działalności Fundacji, 
3) sporządzanie sprawozdań finansowych Fundacji; 

4) sprawowanie pieczy nad majątkiem Fundacji, 
5) przyjmowanie subwencji, dotacji, grantów, darowizn, spadków i zapisów, 

6) ustalanie wielkości zatrudnienia, zasad wynagradzania oraz wielkości 

środków na wynagrodzenia i nagrody dla pracowników Fundacji; 
7) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, odpowiedzialność za realizację jej 

celów statutowych oraz wyniki działalności finansowo-gospodarczej, 

8) występowanie do Zgromadzenia Fundatorów z wnioskami o wyrażenie zgody 

na wprowadzenie zmian w statucie Fundacji, połączenie z inną fundacją oraz 

o wyrażenie zgody na likwidację Fundacji, 
9) powoływanie i likwidowanie jednostek organizacyjnych podległych Fundacji, 

zatwierdzanie ich regulaminów organizacyjnych, a także powoływanie 

odwoływanie kierownictwa tych jednostek, 
10) podejmowanie decyzji w przedmiocie przystępowania do stowarzyszeń 

innych organizacji, 
11) przyznawanie wyróżnień, nagród, odznak honorowych osobom zasłużonym 

dla Fundacji, 
12) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzekazanych do 

kompetencji innych organów mocą niniejszego statutu. 
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§ 21. 
Fundację reprezentuje każdy członek Zarządu samodzielnie. 

§ 22. 
1. Pracami Zarządu kieruje Prezes, a w razie jego nieobecności wskazany przez niego 

inny członek Zarządu. 
2. Posiedzenia Zarządu zwołuje się w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz w roku. 

3. Posiedzenie Zarządu może zwołać każdy członek Zarządu. 

4. O posiedzeniu należy powiadomić wszystkich członków Zarządu nie później niż na 

tydzień przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie i posiedzeniu następuje za 

pośrednictwem poczty elektronicznej, a w razie braku takiej możliwości -

telefonicznie. W sytuacjach nadzwyczajnych posiedzenia Zarządu mogą odbywać się 

bez zachowania terminów, o których mowa w zdaniu 1. 

5. Szczegółowy tryb i zasady procedowania mogą zostać określone w uchwalonym 

przez Zarząd regulaminie. 
6. Fundator może uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

§23. 
1. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwal zwykłą większością głosów w obecności 

co najmniej połowy jego członków. W razie równej ilości głosów rozstrzyga głos 

Prezesa Zarządu. 
2. Głosowania Zarządu są jawne. 
3. Uchwały są protokołowane i podpisywane przez obecnych na posiedzeniu członków 

Zarządu. 

§24. 
1. W skład Zgromadzenia Fundatorów wchodzą osoby fizyczne lub prawne przyjęte w 

skład Zgromadzenia Fundatorów, przy czym pierwotnie w skład Zgromadzenia 

Fundatorów wchodzi Fundator ustanawiający Fundację. 

2. O przyjęciu bądź wystąpieniu ze Zgromadzenia Fundatorów decyduje Zgromadzenie 

Fundatorów w formie pisemnej uchwały na posiedzeniu jawnym, zwykłą większością 

głosów. 

3. Każdy nowy członek Zgromadzenia Fundatorów zobowiązany jest złożyć 

oświadczenie o przystąpieniu do Fundacji. 

4. Członkowie Zgromadzenia Fundatorów będące osobami fizycznymi, mogą pełnić 

równocześnie funkcję w Zarządzie. 

§ 25. 

Do kompetencji Zgromadzenia Fundatorów należy : 

1) przyjmowanie nowych członków Zgromadzenia Fundatorów; 

2) powoływanie i odwoływanie Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, 

3) ustalanie wynagrodzenia dla członków Zarządu, 

4) wyrażanie opinii we wszelkich uznanych przez nią za istotne sprawach w 

drodze uchwał podejmowanych z własnej inicjatywy lub na wniosek Zarządu, 

5) udział z głosem doradczym w zgromadzeniach Zarządu Fundacji, 

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdań z działalności Zarządu; 

7) udzielanie absolutorium członkom Zarządu, 
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9) rozpatrywanie wniosków składanych przez Zarząd, w zakresie określonym 

niniejszym Statutem, 

1 O) konkretyzacja świadczeń niepieniężnych członków Zgromadzenia Fundatorów 

na rzecz Fundacji, 
11) powoływanie pełnomocnika do reprezentowania Fundacji przy zawieraniu, 

wykonywaniu, rozwiązywaniu umów z członkami Zarządu Fundacji, jak i 

powoływanie pełnomocnika do reprezentowania Fundacji w sporach z 

członkami Zarządu Fundacji. 

§26. 
Członkowie Zgromadzenia Fundatorów: 

1) mogą być członkami Zarządu , 

2) nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe, a w przypadku 

osób prawnych wchodzących w skład Zgromadzenia Fundatorów powyższe 

dotyczy osób będących ich ustawowymi reprezentantami. 

§27. 

1. Posiedzenia Zgromadzenia Fundatorów zwołuje Zarząd z własnej inicjatywy lub na 

wniosek każdego z członków Zgromadzenia Fundatorów, bądź każdy z Fundatorów. 

Zwołanie następuje w formie pisemnej lub elektronicznej na wskazane adresy poczty 

elektronicznej każdego z członków Zgromadzenia Fundatorów, wysyłając do każdego 

z członków Zgromadzenia Fundatorów informację o terminie, miejscu oraz porządku 

obrad Zgromadzenia. Zwołanie musi być wysłane na co najmniej 14 dni przed 

terminem Zgromadzenia Fundatorów. Zgromadzenie może odbyć się bez formalnego 

zwołania jeżeli wszyscy członkowie Zgromadzenia Fundatorów są obecni i nikt nie 

wniósł sprzeciwu co do porządku obrad. 

2. O przyjęciu pierwszego lub pierwszych członków do Zgromadzenia Fundatorów 

decydują założyciele (Fundatorzy) Fundacji, a następnie o przyjęciu do Zgromadzenia 

Fundatorów decyduje Zgromadzenie Fundatorów. Decyzje o przyjęciu zadają w 

formie pisemnej uchwały. 

3. Uchwały Zgromadzenia Fundatorów podejmowane są w trybie jawnym, ale na 

żądanie któregokolwiek z członków Zgromadzenia Fundatorów mogą być 

podejmowane w trybie tajnym. 

4. Uchwały Zgromadzenia Fundatorów zapadają bezwzględną większością głosów, 

chyba że niniejszy Statut stanowi inaczej. Dla ważności i skuteczności podejmowania 

uchwał przez Zgromadzenie Fundatorów, wymagana jest obecność wszystkich 

członków Zgromadzenia Fundatorów albo dokonanie prawidłowego i zgodnego z ust. 

1 powyżej, zawiadomienia o Zgromadzeniu Fundatorów. 

5. Zgromadzenie Fundatorów odbywa się fizycznie w wyznaczonym przez osobę 

zwołującą Zgromadzenie w siedzibie Fundacji bądź zdalnie, elektronicznie na 

odległość za pośrednictwem środków komunikacji na odległość. Sposób i tryb 

odbywania Zgromadzeń na odległość (elektronicznych) będzie regulował Regulamin 

sporządzony i zatwierdzony przez Zarząd Fundacji. 

§ 28. 

Tak długo jak Natalia Sitek pozostaje członkiem Zgromadzenia Fundatorów, zobowiązana 

ona jest do świadczeń dodatkowych na rzecz Fundacji w postaci powtarzających się 
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świadczeń niepieniężnych polegających na prowadzeniu zajęć edukacyjnych, w tym 

dydaktycznych, wychowawczych, opiekuńczych, administracyjnych, prowadzeniu szkoleń lub 
podejmowaniu innych czynności mających na celu realizację celów Fundacji. Konkretyzacja 
zakresu tych świadczeń i ich zróżnicowanie w czasie oraz określenie wynagrodzenia z tego 
tytułu należy do kompetencji Zgromadzenia Fundatorów i następuje na podstawie uchwały 
Zgromadzenia Fundatorów. Powyższy obowiązek członka Zgromadzenia Fundatorów 
istnieje przez cały czas trwania Fundacji i ustaje on z chwilą likwidacji Fundacji albo na 
wypadek śmierci bądź złożenia rezygnacji z bycia członkiem Zgromadzenia Fundatorów. 
Wynagrodzenie to nie może przewyższać przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w 
sektorze przedsiębiorstw ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za 
rok poprzedni. 

Rozdział V 
Postanowienia końcowe 

Oddział I 
Zmiany statutu 

§29. 
1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd za zgodą Zgromadzenia Fundatorów. W 

przypadkach utraty przez Zgromadzenie Fundatorów zdolności do czynności 

prawnych, zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd w drodze jednomyślnej 

uchwały wszystkich członków Zarządu. 
2. Zmiany statutu mogą dotyczyć także celów, dla realizacji których Fundacja została 

ustanowiona. 

Oddział li 
Połączenie z inną fundacją 

§30. 
1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich 

celów. 
2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec 

istotnej zmianie cel Fundacji. 

§ 31. 
Decyzję w sprawie połączenia z inną fundacją podejmuje Zarząd za zgodą Zgromadzenia 
Fundatorów. W przypadkach utraty przez Zgromadzenie Fundatorów zdolności do czynności 
prawnych, decyzję o połączeniu z inną fundacją podejmuje Zarząd w drodze jednomyślnej 

uchwały wszystkich swoich członków. 

Oddział Ili 
Likwidacja Fundacji 

§32. 
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona 

lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 
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2. Likwidatorów Fundacji w liczbie od 1 do 3 powołuje i odwołuje Zgromadzenie 

Fundatorów. W przypadkach utraty przez Zgromadzenie Fundatorów zdolności do 

czynności prawnych, likwidatorów Fundacji nie wybiera się, a funkcję likwidatorów 

pełnią aktualni członkowie Zarządu Fundacji. 

§ 33. 
Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały za zgodą 

Zgromadzenia Fundatorów. W przypadkach utraty przez Zgromadzenie Fundatorów 

zdolności do czynności prawnych, decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd w drodze 

jednomyślnej uchwały wszystkich członków Zarządu. 

§ 34. 
$rodki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji zostaną przeznaczone na rzecz 

działających w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zbliżonych celach. Decyzję o 

przeznaczeniu środków finansowych i majątku pozostałego po likwidacji Fundacji, w tym w 

zakresie wyboru podmiotu, któremu ww. środki oraz majątek zostanie przekazany, 

podejmuje Zarząd Fundacji w drodze jednomyślnej uchwały wszystkich członków Zarządu 

albo w przypadku niepodjęcia przez Zarząd tej uchwały - likwidator lub likwidatorzy w drodze 

jednomyślnej uchwały wszystkich. 

Oddział IV 
Nadzór nad działalnością fundacji 

§ 35. 
Nadzór nad działalnością Fundacji w zakresie oznaczonym w ustawie z dnia 6 kwietnia 1984 

r. o fundacjach (Dz. U. z 1984 r. Nr 21, poz. 97 ze zm.) sprawuje minister właściwy ds. 

edukacji i nauki. 

Podpis Fundatora oraz podpis Zarządu: 
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